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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
RECTORADO

RESOLUCION N° 008-2023-R
Lambayeque, 10 de Enero de 2023

VISTO:

El Oficio N° 1416-2022-OAJ, emitido por el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, sobre cumplimiento de
mandato judicial, a favor de don Pedro Luis Cerva Ipanaque (Exp. N° 039-2023-SG-UNPRG.)

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert sefiala que cada universidad es auténoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico; y que las universidades se rigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes.

Que, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y el articulo 9° del Estatuto de la Universidad sefialan
que el Estado reconoce la autonomia universitaria, la misma que es inherente a las universidades y se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucion, la ley universitaria y las demas normas aplicables.

-Que, el articulo 13° del Reglamento de la Ley N° 30137, sefiala que con relacion a las deudas derivadas de
sentencias judiciales, los procuradores publicos tienen entre sus obligaciones: Registrar y actualizar de manera integral
y obligatoria la informacién sobre las demandas o procesos judiciales, desde que le son notificadas, asi como consignar
el pago de estos adeudos en el Aplicativo Informético del Ministerio de Economia y Finanzas, para tales acciones,
dichos érganos coordinan con las Oficinas Generales de Administracion o las que hagan sus veces en la entidad.

Que, mediante Oficio N° 1416-2022-OAJ, de fecha 13 de diciembre de 2022, el Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica, informa que en atencién al Expediente Judicial N° 00391-2015-0-1708-JM-LA-01, solicita se cumpla con emitir
nueva resolucién administrativa, informando lo siguiente:

Que, con fecha 18 de marzo de 2016, se emitid la Resolucion N° SIETE (Sentencia), que falla: 1. Declarar
INFUNDADA la demanda interpuesta por don Cerva Ipanaque Pedro Luis contra la UNPRG sobre impugnacion de
Resolucién Administrativa, en todos sus extremos.

' Que, asimismo, con fecha 30 de setiembre de 2016, se emitié la Resolucién N° DOCE (Sentencia de vista),
que resuelve: CONFIRMAR la sentencia de fecha 18 de marzo de 2016, mediante la cual se declara INFUNDADA la
demanda interpuesta por don Pedro Luis Cerva ipanaque contra la UNPRG sobre impugnaciéon de resolucion
administrativa, con lo demds que contiene.

Que, finalmente con fecha 18 de setiembre de 2018, se emitié la CASACION N° 21153-2016, que declararon:
FUNDADO el recurso de casacion interpuesto por don Pedro Luis Cerva Ipanaque. Revocaron la sentencia apelada
que declaré infundada la demanda y reformandola declararon FUNDADA EN PARTE la demanda en cuanto a la
bonificacion personal, devengados e intereses e INFUNDADA sobre reajuste de bonificaciones especiales, otorgadas
por los D.U. 090-96, 073-97 y 011-99; en consecuencia ordenan a la UNPRG expidan nueva resolucién a favor de don
Pedro Luis Cerva Ipanaque, disponiendo el nuevo calculo de la bonificacion personal que determina el Art. 51° del D.L.
276 de acuerdo a la remuneracion bésica sefialada en el D.U. 105-2001, desde que se gener6 el derecho con
deduccion de lo ya pagado por dicho concepto, con los respectivos intereses legales hasta el cumplimiento efectivo de
lo solicitado.

Que, en ese orden de ideas, con fecha 11 de diciembre de 2019, se emiti6 la Resolucién N° QUINCE y
requiere a la UNPRG, cumpla con emitir nueva resolucion, otorgandole a don PEDRO LUIS CERVA IPANAQUE, en
cuanto a la bonificacién personal, devengados e intereses; y, disponiendo el nuevo célculo de la bonificacién personal
que determina el Art. 51° del D.L. 276, de acuerdo a la remuneracion basica sefialada en el D.U. 105-2001, desde que
se genero el derecho con deduccion de lo ya pagado por dicho concepto, con los respectivos intereses legales, hasta el
cumplimiento efectivo de lo solicitado.
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Que, el Art. 51° del D.L. N° 276, sefiala que la bonificacion personal se otorga a razén de 5% del haber basico
por cada quinquenio, sin exceder de ochos quinguenios.

Que el Art. | del Decreto de Urgencia N° 105-2001, fija a partir del 01 de setiembre de 2001, en cincuenta y
00/100 soles (S/. 50.00) la remuneraciéon basica de los servidores publicos sujetos al régimen laboral del D.L. 276,
cuyos ingresos mensuales en razén de su vinculo laboral, incluyendo incentivos, incluyendo incentivos, etc, sean
menores o iguales a /. 1,250.00

Que, debiendo cumplir con lo regulado en el Art. 4 del TUO de la Ley Organica del Poder Judicial —Decreto
Supremo N° 017-93-JUS, que indica: “Toda persona y autoridad esta obligada a acatar y dar cumplimiento a las
decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus propios términos,
sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo la
responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala”.

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Rector en el articulo 62.2 de la Ley Universitaria y el articulo 24.2
del Estatuto de la Universidad;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Reconocer a don PEDRO LUIS CERVA IPANAQUE, la bonificacién personal equivalente al 5%
en funcién a su remuneracion bésica por cada quinquenio de servicios cumplidos, deduciendo los pagos que por este
concepto hubieren cancelado, mas los devengados e intereses legales respectivos; esto, por haberse as! ordenado por
sentencia debidamente declarada consentida en el expediente judicial N° 00391-2015-0-1708-JM-LA-01-Juzgado de
Trabajo de Lambayeque.

Articulo 2°.- La Oficina de Asesoria Juridica consignara el pago de los adeudos establecidos en el articulo
2°, en el Aplicativo Informético del Ministerio de Economia y Finanzas.

Articulo 3°.- Disponer que la Oficina de Asesoria Juridica, informe al Juzgado de Trabajo de Lambayeque, el
cumplimiento del mandato judicial.

Artlculo 4°.- Dar a conocer la presente resolucién a la Direccion General de Administracién, Oficina de
idad de Recursos Humanos Oficina de Remuneramones Unldad de Tesoreria, Unidad de Sistemas

Rector

gCretario General
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